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Acuerdos del Taller

Estar presentes.

Evitar el uso del celular. Si
deseas atender una
llamada, favor de abandonar
la sala un momento para
evitar distraer a tus
companeros.

El taller tiene una duraciéon
de 3 horas.

N
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Acuerdos del Taller

Utiliza el material
necesario para cada
actividad, el que no
ocupes cuidalo, respétalo
y devuélvelo.

oV

Elegir un representante por
mesa, conectarse al wifi.

’UDLAP(@




Cambiar a la mesa que les
corresponda en cuanto se les
indique, conforme a la tira de
ndmeros entregada.

Recordar que el
representante debe
estar pendiente con el
tiempo de cada
actividad

El Coffe Break esta abierto
todo el tiempo, solo evitar
interrumpir las actividades

1111

Participa, colabora
y diviértete.

UDLAP.



Generar un espacio en el que los colaboradores:
* Se sientan parte de la Institucion
* Vean sus actividades reflejadas en la Mision vy
ﬁ: Visidn
* |dentifiguen sus valores personales alineados
con los de la Universidad

* Se desempenen de acuerdo a las competencias
del empleado UDLAP



‘ /Qué hacemos? -

VISION ’

‘ | VALORESUDLAP |

UDLAP.




iPRESENTEMONOS!

&
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I Dinamica:

Presentacion
Anotar atras de la hoja de
papel y compartirlo con tu
equipo ’

;Cual es tu nombre completo?
B £n qué area de la UDLAP laboras?

;Cuales son tus hobbies o intereses?

;Tienes algun talento oculto?

;/Qué querias ser de grande cuando

eras nino?

Si pudieras ser un animal ;cual

seria?

/Qué pais te gustaria conocer?

Conversar con los miembros del

‘ equipo lo que anotaron.

] UDLAP.




;/Qué hacemos?
MISION

Participar en el desarrollo de la sociedad con

la formacion de profesionales criticos,
creativos e innovadores, capacitados con el

UDLAP. ‘, mas alto nivel técnico; asi como con la
|

generacion de investigacion pertinente. Todo
ello con la conciencia social que exige una

distribucion equitativa de los beneficios de la

globalizacion.

UDLAP.




El representante del equipo que ingrese a
' www.menti.com desde su dispositivo

;/Qué hacemos? moévil con CODIGO
MISION

Capturen respuestas de todo ’
el equipo en Menti

5 minutos

Describe en una palabra clave, la mision de la UDLAP
(6 palabras por equipo)

UDLAP.


http://www.menti.com/

[ /Qué hacemos? MISION }

Vuelve a tu sesion en MENTI desde su dispositivo
movil  www.menti.com

Capturen respuestas de todo el equipo en Menti

Nombra una actividad de tu quehacer diario > minutos

que contribuya al logro de la mision UDLAP

UDLAP.


http://www.menti.com/

;/Qué hacemos?

MISION

Reflexion:

Es importante tener presente todos los
elementos antes mencionados que son los que
conforman nuestra Mision.

Mision
Todas nuestras actividades diarias suman al

cumplimiento de la Mision.

UDLAP.



Ser la universidad lider en América Latina en

planes de estudio y programas cientificos,

culturales, deportivos y de propuesta de politica
publica, que respondan a los retos presentados

por la globalizacion.

UDLAP.



[ /A donde vamos? VISION }

El representante del equipo ingresa a: }

Ingresar Codigo
»>Responder la siguiente
pregunta

UDLAP.


http://www.menti.com/

;Qué logros estan mas
alineados con nuestra

vision institucional?

8B 10 minutos UDLAP.




;A donde vamos?

VISION

Las Instituciones exitosas tienen claro el
camino que se debe seguir para alcanzar las

metas.

lo que genera proactividad y una

universidad saludable, bien posicionada

para el crecimiento y el éxito.

Reflexion:

Vision

UDLAP.



UDLAP.



I ;/Como actuamos? VALORES.

;Qué es un Valor?

Son los principios, virtudes o cualidades que
caracterizan a una persona o una accion, y que se

consideran positivos o de gran importancia para una

comunidad.
UDLAP,



@ 15 minutos
Escribir un valor personal

UDLAP.



con los que
regimos nuestro
actuar diario y que
forman parte de
nuestra identidad
como Comunidad

s

Libertad con
responsabilidad

Honestidad
e integridad

Solidaridad

Tolerancia y no
discriminacion

VALORES
UDLAP

UDLAP.



Ingresa a Liga Qualtrics desde su dispositiv

movil y responda la siguiente pregunta:

;Como podemos vivir todos los
dias estos valores?

5 minutos



Cuando los Valores personales estan
alineados con los Institucionales, resulta

mas facil definir acciones individuales

que contribuyan a lograr los retos y a

generar compromisos como Universidad.

Reflexion:

Valores

UDLAP.



UDLAP.



COMPETENCIAS DEL
EMPLEADO UDLAP

Competencias:

Conjunto de habilidades que

permiten un desempeno satisfactorio

en situaciones reales de trabajo.

UDLAP.



I Competencias del Empleado UDLAP I

Armar el |
rompecabezas Tomarse una Enviar la foto a
del QR foto todo el metas.individua

equipo les@udlap.mx
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COMPETENCIAS DEL EMPLEADO UDLAP

TRABAJO
EN EQUIPO

COMPROMISO

ORIENTACION A

COMUNICACION Bl
s RESULTADOS

W

ORIENTACION
AL CLIENTE

UDLAP.



Ingresa a Liga Qualtrics desde su
‘ dispositivo moévil y responde la siguiente

PREGUNTA DE pregunta:

CIERRE

%

'y

;/Como podemos fomentar la puesta en practica de la
mision, vision y valores institucionales en el equipo de
trabajo al que pertenecemos?
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